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	CERTIFICAT DEL CONSELL RECTOR DE
 					Coop. V.


	Sr./Sra. 						, amb D.N.I. núm. 	 		     , en qualitat de secretari/a de l'entitat  						 Coop. V., amb domicili social en 							, núm. 		  de 				, el núm. de Registre del qual és el 			 i C.I.F.  núm. 			

	

CERTIFIQUE:


	Que en el Llibre d'Actes del consell rector, a càrrec meu, d'esta entitat, figura la de la reunió celebrada el dia 				, convocada legalment i amb el quòrum legal i estatutari exigit, en la que, per {majoria/ unanimitat} dels consellers / les conselleres assistents, es van adoptar, entre altres, els acords següents:


	Després d'estudiar la sol·licitud d'admissió com a soci/a treballador/a de Sr./Sra. …………......................................................., este consell rector va resoldre ADMETRE’L COM A SOCI/A TREBALLADOR/A, a partir del dia ........................{posar data en què es produirà la incorporació, que coincideix amb el dia o el mes en què es comença a cotitzar}. 


	Se li informa que la seua situació serà de soci/a a prova {durant 9 mesos o un any}, amb efectes del dia {indicar data d'incorporació}, transcorreguts els quals, sense que cap de les dos parts haja rescindit la relació, passarà a ser soci/a amb plens drets des de la data de la seua incorporació.


	Qualsevol de les parts pot rescindir la relació durant este període. Com a soci a prova no té l'obligació d'efectuar les aportacions econòmiques de cap tipus. Tindrà els drets de veu i informació.
 

	Transcorregut el període de prova, si passara a ser soci amb plens drets, haurà d'efectuar l'aportació al capital i, si és el cas, la quota d'ingrés, segons allò que s'ha establert pels estatuts de la cooperativa (o, com a mínim, en les mateixes condicions que ho hagen fet la resta de socis), que són les següents :


· APORTACIÓ OBLIGATÒRIA 					
· QUOTA D'INGRÉS 					

  (Especificar les condicions laborals del treball, o bé fer remissió on estiguen regulades, (RRI, conveni col·lectiu, etc.). També la categoria en què s'incorpora). 

	Així mateix, li comuniquem que esta decisió es posarà en coneixement de l'Assemblea General amb la major brevetat, a fi que esta puga pronunciar-se sobre l’acord.	
	

	Perquè conste als efectes oportuns, signe l present certificat amb el vistiplau del president/a, en 			 a 	    de 				 de 		







Sr./Sra.: 						Sr./Sra.: 				
Sgn.: EL/LA SECRETARI/A. 				V. I PL.: EL/LA  PRESIDENT/A



Rebut:
Data:
Sgn.: {qui rep} 


